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Wspieranie i pomaganie młodej osobie w podejmowaniu decyzji dotyczących 
wyborów po ukończeniu 16 roku życia może być trudnym zadaniem. Stworzyliśmy tę 
broszurę, aby zaprezentować wszystkie opcje i ułatwić uzyskanie informacji na temat 
możliwości dostępnych dla młodych osób po ukończeniu przez nie szkoły. Broszura 
zawiera również oś czasu informującą o dostępnych dla młodej osoby formach 
wsparcia i możliwościach zdobycia doświadczenia.

Młodzi ludzie po ukończeniu 16 roku życia mają możliwość wyboru wielu opcji jednocześnie – na 
przykład, jeśli są zainteresowani podjęciem nauki zawodu w Highlands College i uzyskaniem matury 
(A-level) na poziomie rozszerzonym w Sixth Form, ale nie mogą zdecydować się na jedną z tych opcji, 
mogą ubiegać się o obie i podjąć decyzję w późniejszym terminie. Aplikowanie po dniu ogłoszenia 
wyników będzie znacznie trudniejsze, ponieważ na wielu kierunkach nie będzie już miejsc. 

Celem tej broszury jest przedstawienie wszystkich dostępnych opcji po ukończeniu 16 roku życia. Pamiętaj 
– jeśli młoda osoba rozważa karierę, która wymaga podjęcia studiów wyższych, na przykład na kierunku 
medycznym, aby zostać lekarzem, należy upewnić się, że kwalifikacje, które zamierza uzyskać, będą 
spełniały warunki przyjęcia na uczelnię.

Na stronie UCAS.com można znaleźć wymagania wstępne na określone kierunki studiów licencjackich. 
Warto również porozmawiać z nauczycielem – szkolnym doradcą zawodowym (Careers Teacher) lub 
doradcą ds. kariery w Skills Jersey.

Skills Jersey to usługa skierowana do 
wszystkich grup wiekowych. Jej celem jest 
wspieranie mieszkańców wyspy poprzez 
doradztwo, wskazówki i informacje dotyczące 
możliwości edukacji i zatrudnienia. 

Zawsze chętnie służymy pomocą. Zapraszamy 
do kontaktu, jeżeli chcesz uzyskać więcej 
informacji na temat treści zawartych 
w niniejszej broszurze. 

Możesz skontaktować się ze Skills Jersey, dzwoniąc pod numer 01534 449440 lub 
wysyłając wiadomość e-mail na adres skillsjersey@gov.je

Warto pamiętać:

WITAMY

Najważniejsze, by pamiętać, 
że istnieje wiele opcji – 
każdy młody człowiek jest 
inny, ale na pewno znajdzie 
coś dla siebie.
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11 ROK NAUKI OŚ CZASU

Opcje po ukończeniu  
11 roku nauki – warsztaty 
Doradcy zawodowi ze Skills Jersey organizują 
warsztaty informacyjne dla uczniów na temat 
dostępnych dla nich kierunków kształcenia 
po zdaniu egzaminu pogimnazjalnego 
(GCSE). Podczas tej sesji uczniowie zapisują 
w kwestionariuszach swoje ewentualne pytania 
lub wątpliwości. Te tematy zostaną omówione 
podczas spotkań indywidualnych. 

Wieczory otwarte  
(Opening Evenings)
Wszystkie placówki edukacyjne 
prowadzące nauczanie na poziomie 
Sixth Form i wyższym organizuj otwarte 
wieczory – to doskonały sposób, 
aby poznać środowisko, spotkać się 
z nauczycielami i dowiedzieć się więcej 
o ofercie edukacyjnej. Sprawdź daty 
i godziny na ich stronach internetowych.

Indywidualne spotkanie 
z doradcą
Każdy uczeń weźmie udział w nieformalnym 
30-minutowym spotkaniu w swobodnej 
atmosferze z wykwalifikowanym doradcą 
zawodowym ze Skills Jersey. Spotkania odbywają 
się w szkołach. Takie spotkanie umożliwia 
uczniom omówienie dostępnych opcji, określenie 
swoich mocnych stron i zainteresowań, 
przedyskutowanie pomysłów na karierę 
i rozpoczęcie opracowywania planu działań.

Wieczorek dot. opcji po ukończeniu 
16 roku życia (Post 16 options)
W każdej szkole odbywają się indywidualne wieczorne 
spotkania na temat opcji po ukończeniu 16 roku życia 
dla rodziców, opiekunów i uczniów. W ich ramach 
odbędą się prezentacje i prelekcje przedstawicieli 
szkół oferujących nauczanie na poziomie Sixth forms 
(przygotowującym do matury) i wyższym, a także 
zespołu ds. poradnictwa zawodowego Skills Jersey.

Dni próbne (Taster Days)
Szkoły organizują dni próbne, podczas 
których każdy uczeń może dowiedzieć 
się więcej o wybranym kierunku lub 
przedmiocie, poznać nauczycieli i poczuć 
atmosferę panującą w szkole lub 
w college’u.

Targi talentów  
( Jersey Skills Show)
Celem tej otwartej dla uczniów i szerokiej 
publiczności imprezy jest zaprezentowanie 
zdobytych umiejętności i umożliwienie 
uczestnikom zapoznania się z ofertą 
edukacyjną, szkoleniową i możliwościami 
dostępnymi na naszej wyspie.
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Praktyki zawodowe
Jeśli młoda osoba chce odbyć 
praktykę zawodową, musi 
rozpocząć poszukiwania 
pracodawcy od Wielkanocy – 
(patrz strona 12). 

Dzień ogłoszenia 
wyników GCSE
W dniu ogłoszenia wyników 
w szkołach obecni będą 
nauczyciele, z którymi można 
porozmawiać. W biurze będą 
również dostępni doradcy 
zawodowi ze Skills Jersey, 
z którymi można umówić się 
na spotkanie w celu omówienia 
opcji i kolejnych kroków, jeśli 
uczeń nadal nie jest pewien 
swoich planów, uzyskał wyniki 
odbiegające od oczekiwań lub ma 
wątpliwości co do swoich decyzji.

Targi szkolnictwa wyższego 
(Higher Education Fair)
To wydarzenie jest doskonałą okazją do 
nawiązania kontaktu z przedstawicielami 
uczelni z całej Wielkiej Brytanii oraz 
z innych krajów.

Termin składania 
wniosków „Post 16”
wypełnianych w szkole przy pomocy 
nauczyciela – doradcy zawodowego. 
Jeśli szukasz dodatkowych informacji 
lub uważasz, że młoda osoba 
potrzebuje dodatkowej pomocy 
w wyborze kolejnych kroków, możesz 
skontaktować się z nauczycielem 
– doradcą zawodowym 
w szkole. Osoba ta może również 
skontaktować się ze Skills Jersey, aby 
zorganizować dodatkowe spotkania 
dotyczące kariery, jeśli zajdzie taka 
potrzeba. 
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Czym są A-levels?
Brytyjski odpowiednik matur, czyli kwalifikacje 
na poziomie zaawansowanym (Advanced Level 
qualifications, A-level), to egzaminy z różnych 
przedmiotów. Przygotowanie do nich trwa dwa lata. 

Jak zdobywa się kwalifikacje 
A-level?
Kwalifikacje A-level są oparte głównie 
na egzaminach. W przypadku niektórych 
przedmiotów – np. tych artystycznych – wymaga 
się więcej pracy na zajęciach niż w przypadku 
innych, ale ostateczna ocena jest w dużej 
mierze uzależniona od wyników egzaminów 
przeprowadzanych po dwóch latach nauki.

Pod koniec pierwszego roku mogą zostać 
przeprowadzone egzaminy próbne, które 
są ważnym elementem przygotowania do 
egzaminów A-level, nawet jeśli nie mają one 
wpływu na ocenę końcową. Egzaminy próbne 
są dobrym sposobem na sprawdzenie, na jakim 
etapie nauki znajduje się młoda osoba. Dzięki nim 
można w razie potrzeby skorzystać ze wsparcia, 
a także poczuć atmosferę egzaminów. 

Dlaczego warto zdecydować się 
na zdawanie A-levels?
Przygotowanie do egzaminów A-level pozwala 
na pogłębienie wiedzy z trzech różnych dziedzin. 
To z kolei umożliwia otwartą ścieżkę rozwoju 
w razie braku zdecydowania odnośnie do wyboru 
kierunku kariery.

W programie przewidziano dużo czasu na 
samodzielną naukę, więc jeśli ktoś lubi uczyć 
się na własną rękę, może to być również zaletą. 
Kwalifikacje A-levels, w ramach których kładzie 
się szczególny nacisk na egzaminy, będą 
odpowiednie dla osób, które dobrze czują się 
w środowisku egzaminacyjnym.

W niektórych przypadkach zdanie egzaminów 
A-level jest wymaganiem wstępnym na studia 
na określonych kierunkach lub na określonych 
uczelniach. Przykłady to medycyna, stomatologia 
i weterynaria.

Gdzie można przygotowywać się 
do A-levels?
Młode osoby przystępują do egzaminów A-level 
w ramach szkół przygotowujących do matury 
(Sixth Form College).

Na Jersey istnieje pięć takich szkół:

• Beaulieu Convent School
• De La Salle College
• Hautlieu School
• Jersey College for Girls
• Victoria College  

Warto zapoznać się z listą przedmiotów A-level 
w prospektach odpowiednich szkół. Poza 
przedmiotami podstawowymi oferty każdej z nich 
różnią się nieznacznie. Prospekty można znaleźć 
online na stronach internetowych szkół Sixth Form. 

Highlands College nie oferuje programu 
przygotowującego do egzaminów A-level. 

Do ilu egzaminów A-level można 
przystąpić?
Zwykle zdaje się trzy egzaminy A-level.

EGZAMINY MATURALNE (A-LEVELS)
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Czy można pracować na pełny 
etat i podejść do egzaminów 
A-level?
Przygotowanie do egzaminów A-level odbywa 
się w pełnym wymiarze godzin. Mimo że młoda 
osoba może mieć w ciągu tygodnia wolne chwile, 
zakłada się, że zostaną one wykorzystane na 
samodzielną naukę. Podobnie jak w gimnazjum, 
oferta obejmuje również zajęcia pozalekcyjne, np. 
kółka zainteresowań i kluby sportowe. 

Młoda osoba może zdecydować się na pracę 
w wakacje, wieczorami lub w weekendy, ale 
należy zadbać o wystarczającą ilość czasu na 
przygotowanie do egzaminów A-level. Jakie oceny z GCSE są potrzebne, 

aby móc przystąpić do 
egzaminów A-level?
Zasadniczo wymagane jest uzyskanie na GCSE 
ocen na poziomie od 4 do 9 z pięciu przedmiotów. 
Kontynuowanie nauki niektórych przedmiotów 
może wymagać ocen na poziomie co najmniej 6. 
Pamiętaj, że poszczególne placówki edukacyjne 
na poziomie Sixth form mogą mieć różne 
wymagania wstępne. Należy więc zapoznać się 
z prospektami poszczególnych szkół online, a w 
razie szczegółowych pytań skontaktować się z nimi 
bezpośrednio. 

Co umożliwia zdanie egzaminów 
A-level?
Po ukończeniu poziomu A, młoda osoba może 
podjąć pracę lub rozpocząć studia wyższe, np. na 
uniwersytecie. 

Gdzie mogę znaleźć więcej informacji?

• Aby uzyskać więcej informacji, 
między innymi na temat oferowanych 
przedmiotów i dostępnego wsparcia 
finansowego, odwiedź strony internetowe 
poszczególnych szkół Sixth Form. 
 
 
 
 
 
 

• Weź udział w dniach otwartych 
i wieczorach na tamat opcji po ukończeniu 
16. roku życia – to świetny sposób na 
zapoznanie się ze środowiskiem szkół 
Sixth Form i poznanie nauczycieli. Udział 
w dniach otwartych nie wiąże się z żadnymi 
zobowiązaniami, a dla młodej osoby może 
to być świetny sposób na poznanie szkoły 
z bliska. Aby poznać terminy dni otwartych, 
odwiedź stronę internetową danej szkoły 
lub zadzwoń do niej.
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KWALIFIKACJE 
ZAWODOWE 
I TECHNICZNE

KWALIFIKACJA/DYPLOM JERSEY PROGRESSION  
(THE JERSEY PROGRESSION QUALIFICATION/DIPLOMA, JPQ) 

Czym są kwalifikacje zawodowe 
i techniczne?
Kwalifikacje zawodowe i techniczne 
przygotowują do pracy w konkretnym zawodzie 
lub poszczególej branży. Zazwyczaj składają 
się one z części teoretycznej, praktycznej 
i doświadczenia zawodowego, a ich celem 
jest przygotowanie uczniów do pracy. 

Przykłady kwalifikacji zawodowych 
i technicznych to fryzjerstwo, przedsiębiorczość 
i opieka zdrowotna oraz społeczna.

Kwalifikacje Level 3 są odpowiednikiem 
egzaminów A-level i stanowią etap pośredni 
między szkołą średnią a uniwersytetem.

Co to jest? 
JPQ jest oferowany w ramach wybranych 
przedmiotów w Highlands College. Jego celem 
jest umożliwienie młodym ludziom w wieku od 16 
do 18 lat rozwijania wiedzy i umiejętności w celu 
zdobycia kwalifikacji Level 3 lub podjęcia pracy. 

Ile trwa JPQ?
JPQ to roczny program.

Dla kogo jest odpowiedni?
Jest przeznaczony dla uczniów, którzy nie uzyskali 
z GCSE ocen kwalifikujących do podjęcia nauki 
zawodu na poziomie Level 3, ale po ukończeniu 
gimnazjum chcą kontynuować naukę.

Jakie są wymagania wstępne?
Zasadniczo, aby zakwalifikować się do JPQ 
konieczne jest zdanie egzaminów GCSE z pięciu 
przedmiotów z ocenami na poziomie 2 lub 
3. Aby uzyskać więcej informacji, skontaktuj 
się z nauczycielem – szkolnym doradcą 
zawodowym, doradcą ds. kariery w Skills Jersey lub 
bezpośrednio z Highlands College.
W ramach JPQ uczniowie mają możliwość 
ponownego przystąpienia do egzaminu GCSE 
z matematyki i języka angielskiego, jeśli nie 
uzyskali oceny 4 – jest to wymóg umożliwiający 
rozpoczęcie kształcenia na poziomie Level 3. 

Co umożliwia JPQ?
Rozpoczęcie nauki na poziomie Level 3 w college’u 
lub zatrudnienie.

Jak są oceniane?
Na podstawie egzaminów, ocen z zajęć i praktyk. 

Do ilu egzaminów można 
przystąpić?
Zasadniczo uczestniczy się tylko w jednym 
programie nauczania zawodowego lub 
technicznego. 

Gdzie można zdobyć kwalifikacje zawodowe i techniczne? 
Najszerszą ofertę kursów zawodowych i technicznych ma Highlands College. Można się 
z nią zapoznać na stronie internetowej tej instytucji. W niektórych szkołach Sixth Form można 
jednocześnie zdobywać kwalifikacje zawodowe i przygotowywać się do egzaminów A-level 
– więcej informacji znajdziesz na stronach internetowych szkół. Istnieje również kilka różnych 
poziomów, na których można rozpocząć naukę, w tym:
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DYPLOM POZIOMU 3 (LEVEL 3) 

Co to jest? 
Dyplom rozszerzony poziomu 3 (Level 3 Extended 
Diploma) uzyskuje się po odbyciu stacjonarnej 
nauki obejmującej jeden obszar tematyczny. 
Program trwa dwa lata. 

Dyplom Level 3 to program nauczania, który 
pozwala rozwinąć specjalistyczną wiedzę, 
umiejętności praktyczne i znajomość danego 
obszaru zawodowego. Dzięki niemu młoda 
osoba uzyskuje kwalifikacje odpowiadające trzem 
egzaminom A Level. 

Dla kogo jest odpowiedni?
Osoby, które preferują naukę bardziej 
ukierunkowaną na praktykę i które wiedzą, 
która branża przemysłowa lub kierunek studiów 
wyższych ich interesują, mogą skłaniać się 
ku zdobywaniu kwalifikacji zawodowych 
i technicznych. 

Wiele programów kształcenia zawodowego 
i technicznego obejmuje również praktyki 
zawodowe, co może być atrakcyjne dla osób 
poszukujących praktycznego doświadczenia 
w świecie pracy.

Jakie są wymagania wstępne?
Zasadniczo do rozpoczęcia nauki na poziomie 
Level 3 Extended Diploma wymaga się ocen 
z GCSE od 4 do 9 z pięciu przedmiotów. W 
ramach poszczególnych programów nauczania 
mogą obowiązywać nieco inne wymagania, więc 
należy zapoznać się z informacjami na ich temat 
na stronie internetowej Highlands College lub 
w prospekcie informacyjnym. 

Co dają kwalifikacje zawodowe 
i techniczne Level 3? 
Niektóre kwalifikacje na poziomie Level 3 Extended 
Diploma pozwolą uczniom ubiegać się o przyjęcie 
na studia wyższe, np. na uniwersytetach. 
Kwalifikacje zawodowe i techniczne mogą również 
umożliwić znalezienie zatrudnienia. 

Niektóre kwalifikacje zawodowe lub techniczne 
umożliwiają uczniom uzyskanie wymaganych 
kwalifikacji zawodowych potrzebnych do podjęcia 
pracy w określonym obszarze, na przykład 
w fryzjerstwie. 

Niektóre szkoły Sixth Form oferują oprócz 
przygotowania do egzaminów A-level możliwość 
zdobycia wybranych kwalifikacji zawodowych, 
co oznacza, że uczniowie mogą połączyć te dwa 
programy. Aby dowiedzieć się więcej, skontaktuj się 
z poszczególnymi szkołami Sixth Form lub zajrzyj 
na ich strony internetowe. 

Czy da się pracować na pełnym 
etacie i jednocześnie zdobywać 
kwalifikacje zawodowe 
i techniczne?
Przygotowanie do JPQ, jak i Level 3 Extended 
Diploma są programami w pełnym wymiarze 
godzin. Mimo że młoda osoba może mieć w ciągu 
tygodnia wolne chwile, zakłada się, że zostaną 
one wykorzystane na samodzielną naukę. Wiele 
programów nauczania obejmuje również praktyki 
zawodowe i bliskie związki z pracodawcami.
 
Młoda osoba może zdecydować się na pracę 
w wakacje, wieczorami lub w weekendy, ale 
należy zadbać o wystarczającą ilość czasu na 
przygotowanie do egzaminów. 

Highlands College udostępnia broszurę 
dla rodziców i opiekunów, przygotowaną 
w wielu językach – highlands.ac.uk/parents
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PRAKTYKI ZAWODOWE

Czym są praktyki zawodowe?
Praktyki zawodowe to okazja do „zarabiania 
w trakcie nauki”. Jest to możliwe w ramach systemu 
tzw. „zwolnienia dziennego” (day release), który 
zwykle polega na pracy jako praktykant przez 4 dni 
i spędzaniu jednego dnia na nauce w college'u, lub 
w ramach kształcenia na odległość i jednoczesnej 
pracy. Praktyki zawodowe mogą trwać do czterech 
lat na poziomie Level 3. Następnie można zdobyć 
świadectwo HNC (Higher National Certificate), 
HND (Higher National Diploma) lub dyplom. 

Praktyki zawodowe organizowane są w wielu 
obszarach na Jersey. Należą do nich tradycyjne 
programy nauczania w następujących zawodach:

• hydraulika
• stolarstwo
• instalacje elektryczne (elektrycy)
• włosy i uroda
• mechanika pojazdów silnikowych
• malowanie i dekorowanie 
• murarstwo 
• spawanie i produkcja
• sztuka kulinarna 

Istnieją również nietradycyjne praktyki 
zawodowe w takich obszarach, jak:

• opieka nad osobami starszymi i chorymi
• opieka nad dziećmi
• pielęgniarstwo weterynaryjne 
• handel detaliczny

Gdzie można odbywać praktyki 
zawodowe?
Praktyki zawodowe odbywają się zarówno 
w placówkach edukacyjnych, jak i w miejscu pracy. 
Na Jersey działają różne instytucje edukacyjne, na 
przykład Highlands College. 

Dlaczego warto odbyć praktyki 
zawodowe?
Jeśli młoda osoba pasjonuje się lub interesuje 
konkretną branżą, ma pewne doświadczenie 
zawodowe w tej dziedzinie i podoba jej się pomysł 
zarabiania podczas nauki poprzez praktykę, może 
to być dla niej odpowiednia droga.

Ile to kosztuje?
Koszt związany z praktykami zawodowymi 
zależy od zdobywanych kwalifikacji. Niektórzy 
pracodawcy mogą pokrywać koszty kształcenia 
lub może być ono w pełni finansowane ze środków 
własnych. 

Mentoring 
Zadaniem mentorów jest wspieranie osób 
w przezwyciężaniu życiowych wyzwań. Pomagają 
im oni w pełni wykorzystać swój potencjał 
i osiągnąć wyznaczone cele. O mentora może się 
ubiegać osoba, która uczy się lub pracuje. 

Koncentrujemy się na budowaniu odporności 
i pewności siebie, aby każda osoba mogła zdobyć 
własny zestaw narzędzi potrzebnych do rozwoju. 

W mentoringu stosuje się wiele różnych modeli 
i sposobów postępowania, aby pomóc osobom 
w osiąganiu celów i przezwyciężaniu wszelkich 
trudności, jakie mogą napotkać na swojej drodze 
kształcenia. W przypadku podjęcia praktyk 
zawodowych istnieje możliwość skorzystania 
z mentoringu.

Więcej informacji na temat różnych rodzajów 
mentoringu można znaleźć na stronie:  
bit.ly/46ejibQ
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• Napisać list z prośbą o przyjęcie na 
praktyki bez ogłoszenia (speculative letter) 
– nie wszystkie oferty pracy lub praktyk 
są ogłaszane. Znaleźć pracodawcę, który 
zajmuje się tym, co Cię interesuje i napisać 
do niego – w najgorszym wypadku odmówi. 
Jeśli młoda osoba chciałaby uzyskać pomoc 
w napisaniu listu w sprawie praktyk, umów się 
na spotkanie z jednym z naszych doradców 
ds. kariery w Skills Jersey lub zapoznaj się 
z naszym przewodnikiem na temat pisania 
listów w sprawie praktyk lub motywacyjnych:  
bit.ly/3feqnSZ. 

• Przygotować aktualne CV – posiadanie CV to 
świetny sposób na zaprezentowanie swojego 
doświadczenia zawodowego, umiejętności 
i kluczowych osiągnięć. Wzory CV dla uczniów 
można znaleźć na stronie bit.ly/3BAZTD0. 
Możesz też umówić się na spotkanie z jednym 
z naszych doradców, aby porozmawiać na ten 
temat. 

• Zadzwonić – telefon to także opcja kontaktu 
z pracodawcą, poza formą pisemną. Warto 
przygotować sobie „skrypt” takiej rozmowy, 
który pomoże młodej osobie przedstawić się, 
wyjaśnić, dlaczego dzwoni i zapytać, czy są 
jakieś możliwości zdobycia doświadczenia 
zawodowego.

• Porozmawiać z rodziną i przyjaciółmi 
z branży, którą interesuje się młoda osoba, 
aby uzyskać ogólny zarys i informacje – Skills 
Jersey może pomóc w uzyskaniu dalszych 
informacji i kontaktów z pracodawcami.

• Online – spróbuj wyszukać pracodawców lub 
strony internetowe firmy, często mają część 
poświęconą karierom i ofertom wolnych 
miejsc, z danymi kontaktowymi. Istnieją 
również możliwości dostępne na stronie:  
gov.je/jobs

• Więcej informacji na temat możliwości 
odbywania praktyk zawodowych przy 
Rządzie Jersey można znaleźć na stronie: 
earlyincareers.gov.je

Jak dostać się na praktyki 
zawodowe?
Istnieje kilka sposobów, w jakie młoda osoba może podjąć praktyki 
zawodowe. Niektóre osoby otrzymują propozycję umowy po ukończeniu 
programu Trident lub stażu gimnazjalnego (work experience). Można też:

Jeśli młoda osoba chce podjąć naukę zawodu, ale nie wie, w jakim konkretnie obszarze lub branży 
chciałaby się kształcić, warto przyjrzeć się rocznym kursom Progression Route (JPQ) w Highlands 
College w pełnym wymiarze godzin. Pozwolą one zapoznać się z konkretnymi branżami, zdobyć dalsze 
doświadczenie zawodowe i podstawowe umiejętności, aby następnie ubiegać się o praktyki zawodowe.
highlands.ac.uk/courses-select 

Jeśli młoda osoba jest zainteresowana praktykami zawodowymi, powinna 
zacząć szukać pracodawcy około Wielkanocy, jeszcze przed egzaminami GCSE 
– nie odkładaj tego na ostatnią chwilę!

WAŻNE
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ZATRUDNIENIE

Po zdaniu egzaminów GCSE 
i ukończeniu gimnazjum młoda 
osoba może podjąć zatrudnienie 
– zarówno na pełny etat, jak 
i w niepełnym wymiarze godzin, 
w czasie wakacji lub w weekendy.

Dlaczego warto zdecydować się na 
zatrudnienie?
Dla niektórych młodych ludzi świat pracy jest 
znacznie bardziej atrakcyjny niż kontynuowanie 
edukacji. Jest to doskonały sposób na rozwijanie 
różnorodnych umiejętności, np. pewności 
siebie, komunikacji, pracy zespołowej i pracy 
pod presją. Istnieją również pewne oczywiste 
korzyści – takie jak zarabianie pieniędzy, 
rozwijanie poczucia niezależności, rozwijanie 
sieci kontaktów i poznawanie nowych ludzi. 

Niektóre ze ścieżek kariery zawodowej umożliwiają 
również zdobycie kwalifikacji, co daje możliwość 
uczenia się i zarabiania w tym samym czasie. 
O możliwościach możesz dowiedzieć się, 
rozmawiając ze nauczycielem – szkolnym 
doradcą zawodowym lub z doradcą zawodowym 
w Skills Jersey. Możliwości dla uczniów można 
również znaleźć tutaj: bit.ly/3C3qTw8

Zastanawianie się nad zatrudnieniem może 
być dla młodych osób przytłaczające – mogą 
wiedzieć, że chcą podjąć pracę na pełen 
etat, ale nie wiedzieć, co chcą robić. W takim 
przypadku pomocne może być spotkanie 
z doradcą zawodowym w Skills Jersey – możemy 
wesprzeć młodą osobę, udzielając jej wskazówek, 
analizując różne obszary, a także zastanawiając 
się nad jej mocnymi stronami, wartościami 
i umiejętnościami. Umówić spotkanie z doradą 
zawodowym, otwórz stronę bit.ly/3N1D948 

Weź pod uwagę 
• Przygotuj aktualne CV – szablony 

można znaleźć na stronie internetowej 
Rządu: bit.ly/3C2ZtXd

• Gdzie szukać pracy – jest wiele miejsc, 
w których można szukać pracy w Jersey, 
w tym na rządowej stronie internetowej, 
w lokalnych gazetach, mediach 
społecznościowych lub bezpośrednio na 
stronie internetowej albo kanałach mediów 
społecznościowych instytucji i firm.

• Kontaktuj się z firmami instytucjami, 
zdobywając doświadczenie zawodowe 
w razie potrzeby – napisanie listu lub 
e-maila z prośbą o przyjęcie do pracy 
wraz z CV może być skutecznym sposobem 
poszukiwania możliwości. List lub e-mail 
z prośbą o pracę musi być jasny i zwięzły.

• Podatki i ubezpieczenie społeczne – jeśli 
młoda osoba chce podjąć pracę, musi być 
zarejestrowana w systemie ubezpieczeń 
społecznych i systemie podatkowym. Jeśli masz 
pytania na ten temat, możesz skontaktować 
się z obsługą klienta i usługami lokalnymi 
(Customer and Local Services): gov.je/cls 

• Należy pamiętać, że niektóre stanowiska 
wymagają pięcioletniego pobytu – jest to 
zwykle określone w ogłoszeniu o pracę.

Młoda osoba może również skontaktować 
się bezpośrednio ze Skills Jersey, aby 
umówić się na spotkanie w celu bardziej 
szczegółowego omówienia takich 
tematów, jak listy motywacyjne i CV. 
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Czy osoby poniżej 16 roku życia 
mogą pracować?
Informacje na temat przepisów 
dotyczących zatrudniania dzieci można 
znaleźć na stronie: bit.ly/4f0yn4y 

Wsparcie w zakresie zatrudnienia można 
również uzyskać za pośrednictwem 
programów i organizacji, takich jak:

• Next Steps – bit.ly/46ejibQ 

• Back to Work – gov.je/backtowork

• Jersey Employment Trust ( JET) – JET 
może udzielić wsparcia osobom 
z niepełnosprawnościami lub schorzeniami, 
aby pomóc im w znalezieniu i utrzymaniu 
zatrudnienia. Organizacja ta ma zespół 
zajmujący się pracą z młodymi ludźmi, w tym 
absolwentami szkół – więcej informacji 
można znaleźć na stronie jet.co.je
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Czym są siły zbrojne?
Siły zbrojne obejmują brytyjską marynarkę 
wojenną, armię brytyjską i Królewskie Siły 
Powietrzne (RAF). Brytyjskie siły lądowe, 
powietrzne czy morskie są częścią wsparcia 
wojskowego rządu Wielkiej Brytanii. Odpowiadają 
za bezpieczeństwo i obronę Zjednoczonego 
Królestwa. Ich zadania obejmują walkę, działania 
pokojowe i pomoc humanitarną.

Jakie rodzaje kariery są dostępne 
w siłach zbrojnych?
Siły zbrojne oferują wiele różnych ścieżek kariery 
i możliwości, a skorzystanie nich zależy od 
takich czynników, jak umiejętności, kwalifikacje 
i doświadczenie. Ponadto istnieje wiele możliwości 
rozwoju i zdobycia kwalifikacji zawodowych, np. 
w zakresie pielęgniarstwa, inżynierii, kucharstwa 
czy pilotażu.

Dlaczego ludzie wstępują do sił 
zbrojnych?
Istnieje wiele różnych powodów, dla których ktoś 
dołącza do sił zbrojnych – dla jednych jest to 
sposób na zdobycie kwalifikacji zawodowych, 
dla innych – służba dla dobra ogółu. Motywacją 
może być podróżowanie i zwiedzanie świata przy 
jednoczesnym zarabianiu pieniędzy i poznawaniu 
różnych kultur. Niektórym osobom odpowiada 
struktura i rutyna, którą mogą zapewnić siły 
zbrojne. Z pewnością jest to wybór zależny od 
stylu życia. Dlatego przed złożeniem aplikacji 
radzimy przeprowadzić jak najwięcej badań w tym 
zakresie. 

W jaki sposób mogę dowiedzieć się 
więcej?
Więcej informacji o różnych stanowiskach, tym, 
co się z nimi wiąże i wymaganiach wstępnych 
znajdziesz na stronie:

• Kariera w Armii Brytyjskiej –  
apply.army.mod.uk

• Kariera w Królewskich Siłach Powietrznych 
(RAF) – recruitment.raf.mod.uk

• Kariera w Królewskiej Marynarce Wojennej –  
royalnavy.mod.uk/careers

Co mogę robić w szkole?
Więcej informacji na temat lokalnych możliwości 
można znaleźć na stronie: bit.ly/3LDCt4q

Programy dla kadetów na Jersey to świetny 
sposób na rozwijanie podstawowych umiejętności, 
takich jak praca zespołowa i komunikacja, 
przy jednoczesnym rozwoju osobistym i dobrej 
zabawie. Jeśli interesuje Cię któryś z lokalnych 
programów dla kadetów, porozmawiaj 
z nauczycielem – szkolnym doradcą zawodowym 
i/lub Skills Jersey, aby otrzymać więcej informacji 
i kontaktów.

Możesz również porozmawiać z nauczycielem 
– szkolnym doradcą zawodowym na temat 
konkretnych imprez szkolnych i zawodowych 
związanych z siłami zbrojnymi. 
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SIŁY ZBROJNE
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Dlaczego wolontariat? 
Wolontariat może być dla młodych ludzi okazją 
do zdobycia doświadczenia w rzeczywistych 
sytuacjach poza środowiskiem szkolnym. Pozwala 
to na rozwijanie umiejętności komunikacyjnych, 
pewności siebie i zdolności do zatrudnienia 
przy jednoczesnym budowaniu kontaktów 
z pracodawcami i branżami. 

Wolontariat to świetny sposób na przetestowanie 
różnych pomysłów na karierę i nawiązanie 
kontaktów z potencjalnymi przyszłymi 
pracodawcami.

Czy nie zajmie to zbyt wiele czasu?
Wolontariat można dopasować do życia szkolnego 
i hobby młodej osoby. Większość organizacji na 
stronach internetowych wolontariuszy podaje 
informacje na temat wymaganych godzin, 
obowiązków zawodowych i wymagań wiekowych.
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WOLONTARIAT 



16  |  Opcje po ukończeniu 16 roku życia: krótki przewodnik dla rodziców i opiekunów

CO JESZCZE JEST W OFERCIE?

Obozy umiejętności (Skills Camps)
Podczas wakacji szkolnych Skills Jersey często 
organizuje obozy umiejętności, które trwają 
jeden dzień lub dwa dni. Pozwalają one uczniom 
dowiedzieć się więcej i zdobyć umiejętności 
w takich dziedzinach, jak gotowanie, ogrodnictwo, 
biznes i stolarstwo. Śledź nasze strony w mediach 
społecznościowych, aby dowiedzieć się więcej 
na ich temat, a także nasze strony na platformie 
Eventbrite – to tutaj można zarezerwować miejsce. 
Więcej wydarzeń znajdziesz na stronie: 
bit.ly/3gCgLCn

Dni wglądu (Insight Days)
Przez cały rok Skills Jersey organizuje Dni 
wglądu dla uczniów skupiające się na różnych 
obszarach – na przykład zorganizowaliśmy Dni 
wglądu z zakresu medycyny i pielęgniarstwa. 
Jersey Finance organizuje również Dni wglądu 
poświęcone karierze w branży finansowej. Śledź 
nasze strony w mediach społecznościowych lub 
stronę: bit.ly/3LAjcRs, aby dowiedzieć się więcej na 
ich temat.

Jeżeli chcesz uzyskać więcej informacji na ten 
temat, możesz również wysłać do nas wiadomość 
e-mail. skillsjersey@gov.je 

Targi szkolnictwa wyższego 
(Higher Education Fair)
Targi szkolnictwa wyższego, odbywające się 
wiosną każdego roku, to ekscytująca okazja, aby 
dowiedzieć się nie tylko o studiach uniwersyteckich, 
ale także o alternatywnych ścieżkach, w tym 
o praktykach zawodowych, rocznej przerwie 
w nauce i ogólnych poradach dotyczących kariery 
udzielanych przez przedstawicieli instytucji z Jersey, 
Wielkiej Brytanii i innych krajów. 

Szkoły organizują wizyty grup uczniów w ciągu 
dnia. Do udziału zapraszani są również rodzice 
i opiekunowie. Na miejscu można porozmawiać 
z przedstawicielami zespołu ds. finansowania 
studiów i poradnictwa zawodowego w Jersey 
(Student Finance and Skills Jersey Careers 
Guidance). W ich ramach organizowane są 
również spotkania z przedstawicielami uczelni oraz 
wieczory informacyjne dotyczące finansowania 
studiów.

Więcej informacji na temat tej imprezy oraz 
uczestniczących w niej uczelni można znaleźć na 
stronie internetowej Targów szkolnictwa wyższego 
pod adresem  
jerseyskillsshow.com/higher-education-fair

Program IoD Future Leaders
IoD Future Leaders Scheme to program praktyk 
zawodowych sponsorowany przez grupę KPMG 
w Posiadłościach Korony, który umożliwia uczniom 
klasy 12 ze szkół Sixth Form towarzyszenie 
przez tydzień jednemu z przedstawicieli kadry 
zarządzającej lub kierowniczej wyższego szczebla 
w różnych sektorach na wyspie. 

Program IoD Future Leaders Scheme jest 
uznawany w Wielkiej Brytanii i uczestnictwo w nim 
można zgłosić w formularzu UCAS przy ubieganiu 
się o przyjęcie na studia. Z tego względu udział 
w programie jest prestiżowym i pożądanym 
doświadczeniem. To coś więcej niż zwykłe praktyki 
zawodowe, to szansa na poznanie z bliska pracy 
na stanowisku lidera w organizacji. 

Zgłoszenia są przyjmowane od stycznia każdego 
roku, a staże odbywają się od kwietnia do sierpnia. 
Więcej informacji na stronie: iod.je/students
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Targi talentów (Jersey Skills Show) 
Targi talentów Jersey Skills Show, organizowane 
jesienią każdego roku i otwarte dla rodziców 
lub opiekunów to emocjonujące, interaktywne 
wydanie tradycyjnych targów kariery. Ich celem 
jest umożliwienie młodym ludziom zapoznania 
się z różnymi branżami i pomoc w zaplanowaniu 
kolejnego etapu ich przyszłości, niezależnie od 
tego, czy będzie to praca, czy studia, a także 
inspirowanie uczestników do odkrywania 
umiejętności, kariery i dalszej edukacji.

Strona internetowa Jersey Skills Show jest dostępna 
przez cały rok. Zawiera wiele wyjątkowych 
informacji o branżach, filmy przedstawiające 
wycieczki za kulisy i praktyczne informacje o pracy, 
a także zasoby, w tym quizy, ćwiczenia i informacje 
dotyczące poradnictwa zawodowego.

Więcej informacji na temat wydarzenia 
i informacji o karierze można znaleźć na stronie 
jerseyskillsshow.com

Po ukończeniu 18 roku życia – 
Porozmawiaj z nami
Często może się wydawać, że dopiero co udało 
Ci się przebrnąć przez proces omawiania opcji po 
ukończeniu 16 roku życia, a nagle musisz zacząć 
myśleć o opcjach po ukończeniu 18 roku życia. 
Niezależnie od tego, którą opcję młoda osoba 
wybierze, warto pamiętać, że zostanie ona objęta 
wsparciem przy wyborze opcji po ukończeniu 
18 roku życia, niezależnie od tego, czy chodzi 
o studia, pracę czy rok przerwy. 

Młoda osoba może umówić się na spotkanie 
w Skills Jersey na dowolnym etapie 
w najważniejszych momentach przejściowych – 
nasze usługi są bezpłatne, poufne i bezstronne, 
dzięki czemu możesz przeanalizować dostępne 
opcje lub dokładniej zbadać różne obszary, 
branże lub pomysły.

Oferujemy usługi dla wszystkich grup wiekowych, 
co oznacza, że spotykamy się z każdym 
mieszkańcem Jersey na każdym etapie jego 
kariery. Być może zastanawiasz się nad zmianą 
kariery, chcesz odkryć różne opcje lub masz 
pomysł na pracę, ale nie masz pewności, jak się do 
tego zabrać – zawsze możesz przyjść i umówić się 
z nami na spotkanie. Pamiętaj – zawsze są jakieś 
opcje!



18  |  Opcje po ukończeniu 16 roku życia: krótki przewodnik dla rodziców i opiekunów

PRZYDATNE STRONY 
INTERNETOWE

Strony z ofertami pracy
iCould
icould.com
Świetny sposób na odkrywanie perspektyw 
zawodowych z podziałem na tematy i branże. 

BBC Bitesize Careers
bbc.co.uk/bitesize/careers
Przedstawia ciekawe spostrzeżenia 
i studia przypadków ilustrujące powiązanie 
przedmiotów szkolnych z różnymi zawodami.

My World of Work
myworldofwork.co.uk
Przydatna strona internetowa, dzięki której 
można się dowiedzieć, dokąd w świecie pracy 
mogą Cię zaprowadzić przedmioty szkolne. 

Prospects
prospects.ac.uk/careers-advice/
what-can-i-do-with-my-degree
Świetne źródło do odkrywania ofert pracy 
związanych z przedmiotami, dzięki któremu 
dowiesz się, dokąd mogą Cię one zaprowadzić. 
Przydaje się do analizy wstecznej, jeśli 
interesuje Cię konkretny obszar i chcesz się 
dowiedzieć, jaką ścieżkę musisz obrać.

UCAS 
ucas.com
Zapoznaj się z kierunkami studiów, aby sprawdzić 
wymagania wstępne na poziomie Level 3. Jest to 
przydatne, jeśli masz pomysł na karierę i wiesz, 
że będziesz potrzebować dyplomu – dzięki 
temu będziesz mieć pewność, że wybierasz 
odpowiednie kwalifikacje na poziomie Level 3.

Znajdziesz tam również wiele informacji 
na temat formularzy rekrutacyjnych, w tym 
przewodniki tematyczne. Jeśli masz konkretne 
pytania, możesz porozmawiać z obecnymi 
studentami z różnych uczelni i kierunków. 

Strony internetowe dotyczące 
Jersey
Targi talentów (Jersey Skills Show) 
jerseyskillsshow.com
Lokalne informacje branżowe można znaleźć 
w sekcji „Exhibitors” 

Direction Magazine
bit.ly/4d2BFT9
Na tej stronie znajdziesz magazyn Skills Jersey’s 
Direction, który przedstawia analizy lokalnych 
przypadków zatrudnienia i prezentuje różne ścieżki 
kariery na Jersey.

Spotkania w ramach doradztwa i poradnictwa 
zawodowego
bit.ly/2D3FitE
Młodzi ludzie będą prawdopodobnie mieli 
spotkanie w sprawie kariery z doradcą 
zawodowym Skills Jersey w 11 roku nauki, ale 
jeśli Twój podopieczny potrzebuje dodatkowego 
wsparcia przy podejmowaniu kolejnych kroków, 
skontaktuj się z nami bezpośrednio, aby umówić 
się na spotkanie. 

Lokalne możliwości dla uczniów
bit.ly/3r1tmkt
Aktualne możliwości dla studentów, w tym 
staże, możliwości pracy dla absolwentów i osób 
rezygnujących z dalszej nauki.

Pisanie CV
bit.ly/3SdulKn

Praktyki zawodowe
gov.je/Mentoring

Wczesne etapy kariery 
earlyincareers.gov.je
Możliwości odbywania staży, praktyk i praktyk 
zawodowych w ramach Rządu. 
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POZIOMY I STOPNIE

Jeśli nie wiesz, jaka jest różnica między poziomami 
kwalifikacji, więcej informacji znajdziesz tutaj:  
bit.ly/3UA74E8

Egzaminy GCSE były kiedyś oceniane za pomocą 
systemu literowego – obecnie jest to system 
liczbowy. Poniższa tabela porównuje oba (Źródło: 
Ofqual/BBC). 

Finansowanie nauki 
gov.je/studentfinance

Strona Skills Jersey Eventbrite
eventbrite.co.uk/o/17456675296
Zarezerwuj udział w imprezach, takich jak letnie 
obozy umiejętności dla uczniów w każdym wieku. 

Reach Magazine
Jest to przewodnik po edukacji wyższej stworzony 
przez Skills Jersey, zawierający wskazówki i porady, 
które pomogą Ci osiągnąć wyższy poziom, w tym 
terminy składania wniosków, informacje na temat 
osobistych oświadczeń i wszystkich dostępnych 
opcji. Aby pobrać egzemplarz cyfrowy, odwiedź 
stronę bit.ly/3zVhiJ8

Szkoły i kolegia Sixth Form
Beaulieu Convent School
beaulieu.jersey.sch.uk/sixth-form-curriculum

De La Salle College
dls-jersey.co.uk

Hautlieu School 
hautlieu.co.uk/admissions/16-application

Highlands College
highlands.ac.uk/16-plus

Jersey College for Girls
jerseycollegeforgirls.com/pages/parent/sixth-form

Victoria College
victoriacollege.je/sixthform 
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A*

A

B

C

D

E

F

G

U

9

8

7

6

3

2

1

U

Stare oceny Nowe oceny

5 Zdany z wynikiem bardzo 
dobrym (Strong Pass)

4 Zdany z wynikiem 
standardowym (Standard Pass)
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Zespół Skills 
Mentoring 

Jeśli odbywasz praktykę 
zawodową, możesz skorzystać 
z pomocy mentora, którego rolą 
jest wspieranie Cię podczas pracy 
i zdobywania kwalifikacji. 
 
Usługa jest bezpłatna i niezależna, a zespół 
składa się z wykwalifikowanych trenerów 
i mentorów, którzy mogą z Tobą współpracować 
w razie pytań lub potrzeby uzyskania porady 
dotyczącej nauki w college’u lub zatrudnienia. 

Wsparcie mentora podczas nauki ma pozytywny 
wpływ na postępy. Dzięki niemu masz kontakt 
z kimś z zewnątrz, z kim możesz przedyskutować 
pomysły albo pomówić o sprawach, o których 
nie chcesz rozmawiać z nauczycielem lub 
pracodawcą. Relacja między mentorem 

a Tobą opiera się na wzajemnym zaufaniu 
i komunikacji; mentorzy mają doświadczenie 
w pracy z osobami podejmującymi naukę 
i mogą doradzić Ci najbardziej efektywne 
sposoby przygotowania się do ważnego 
egzaminu lub pomóc Ci pogodzić pracę 
z nauką. Oferowane wsparcie jest indywidualnie 
dostosowane do Twojej sytuacji i ma charakter 
partnerski, mający na celu poprawę Twojej 
efektywności osobistej, dobrego samopoczucia 
i poczucia celu, więc praca nad Twoimi 
celami, rozwojem kariery, rozwojem osobistym 
i aspiracjami może być częścią tego procesu. 

Aby umówić się na spotkanie, odwiedź 
stronę gov.je/skillsjersey, wyślij wiadomość 
e-mail na adres skillsjersey@gov.je lub 
zadzwoń pod numer 01534 449440 

 Mentoring 
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Zespół doradztwa 
zawodowego 

Nasz zespół doradztwa 
zawodowego w Skills Jersey 
oferuje bezpłatne, poufne 
i bezstronne porady dla osób 
w każdym wieku, w tym uczniów, 
osób w wieku 16 lat i starszych 
oraz dorosłych mieszkańców 
Jersey. Poznaj nasz zespół 

Jeżeli:
• nie wiesz, co zrobić po ukończeniu 11 klasy 

• rózne opcje przyprawiają Cię o zawrót głowy 

• interesuje Cię konkretna praca lub branża, 
ale nie wiesz, jak najlepiej się tam dostać

• lub po prostu chcesz porozmawiać 
o swoich pomysłach na karierę 

Wiemy, że to trudny okres, więc skontaktuj 
się z nami – służymy pomocą! 
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Kierunek Opis Dokąd możesz 
w ten sposób 
dotrzeć?

Plusy Minusy Ocena 
od 1 
do 10

Egzaminy 
maturalne  
(A levels)

Patrz strona 6

Kwalifikacje 
oparte 
głównie na 
egzaminach 
z trzech 
przedmiotów

Praktyki 
zawodowe

Uczelnia/ 
dalsza nauka

Zatrudnienie

Zawodowe 
i techniczne  
(tj. kursy BTEC)

Patrz strona 8

Kombinacja 
praktycznej 
nauki, 
doświadczenia 
zawodowego 
i teorii w celu 
przygotowania 
uczniów do 
pracy

Uczelnia/ 
dalsza nauka

Zatrudnienie

Praktyki 
zawodowe 

Patrz strona 10

Możliwość 
zarabiania 
w trakcie nauki

Uczelnia/ 
dalsza nauka

Zatrudnienie

Zatrudnienie

Patrz strona 12

Płatne 
zatrudnienie 
na pełnym 
lub niepełnym 
etacie

Uczelnia/ 
dalsza nauka

Zatrudnienie

Siły zbrojne

Patrz strona 14

Obejmują 
Brytyjską 
Marynarkę 
Wojenną, 
Brytyjską 
Armię 
i Królewskie 
Siły Powietrzne 
(RAF).

Uczelnia/ 
dalsza nauka

Zatrudnienie
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Notatki/ kolejne kroki 




